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OTURUM TARiHI OTURUM SAYISI KARAR SA¥ikI
08/12/2021 26 2021/231
KARAR NO:
2021/231 Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan gelen 23/11/2021 tarihli ve

44049 saylll. 6698 savili Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda hazirlanan
"Amasya Universitesi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1™ taslag ile
ilgili teklif yazis1 (Ek-9) goriisiildii.

6698 Sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda hazirlanan "Amasya
Universitesi Kisisel Verilerin Korunmas: ve Islenmesi Politikasi™nin ekte (Ek-9)

belirtilen sekilde kabul edilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.
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T.C.
AMASYA UNIVERSITESI
Ek-2

KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIiKASI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Politikanin amaci, 07.04.2016 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak
yurilirliige giren Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK), Kisisel Verileri Koruma
Kurulunun Kkararlari, diizenlemeleri ve sair mevzuat kapsaminda Amasya Universitesi’nin
(Universite) i¢ 1§ley151n1 diizenlemek.

(2 )Basta Universitenin dgrencileri, mezunlari, idari yetkilileri, akademik kadrolar,
calisan adaylari, 6grenci adaylari, ziyaretgileri, isbirligi i¢inde oldugu kurumlarin ¢aligsanlar1 ve
iigiinci kisiler olmak tizere; icerik olarak kisisel verilerin tanimlanmasi ve siniflandirilmasi,
kisisel verilerin islenmesi, kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin yiikiimliiliiklerinin
belirlenmesi, Kisisel Verileri Koruma Komisyonu kurulmasi, sikayet bagvuru usulleri gibi
hususlar1 diizenleyip bilgilendirerek seffafligi saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) isbu politika, KVKK ve sair mevzuata teknik ve idari konularda uyum
saglamak i¢in gerceklestirecegi diizenlemelere esas teskil etmek lizere hazirlanmistir.

(2) Universitenin tiim akademik ve idari galisanlar1 gérevlerini yerine getirirken isbu
politika ile getirilen diizenlemeler ile KVKK ve sair mevzuat hiikiimlerine uygun hareket
etmekle yiikiimliidiir.

(3) Universite, veri sorumlusu tarafindan kisilerin bilgilendirildigini ve aydinlatildigini
ispatlamakla yiikiimliidiir. Bu nedenle agik riza alindigina ve bilgilendirme yapildigina dair
kayitlarin saklanmasi ve korunmast islemleri is bu politika uyarinca yapilacaktir.

(4) Politika ile belirlenen ilke ve esaslar dogrultusunda Universite biinyesinde kisisel
verilerin iglenmesi ve korunmasi bakimindan her tiirlii idari ve teknik tedbir alinacak, gerekli
i¢ prosediirler olusturulacak, farkindaligin yiikseltilmesi i¢in gerekli tiim egitimler yapilacak,
calisanlar ve is birligi yapilan kurumlarin KVKK siireglerine uyumlari i¢in gerekli tiim tedbirler
alinarak uygun ve etkin denetim mekanizmalar ile teknolojik altyapi kurulacaktir.

Dayanak

MADDE 3- (1) 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 24
Mart 2016 tarihli ve 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili sair mevzuat.

Tammlar

MADDE 4- Bu politikada gecen;

a) Acik riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle
aciklanan rizadir.

b) Anonim hale getirme: Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu
durumun geri alinamayacag: sekilde degistirilmesidir. (Or: Maskeleme, toplulastirma, veri
bozma vb. tekniklerle kisisel verinin bir gergek kisi ile iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi)

¢) Basvuru formu: Kisisel veri sahiplerinin haklarinit kullanmak i¢in yapacaklari
basvuruyu igerecek, politika kapsaminda yukarida baglanti saglanan bagvurunun yontemini
aciklayan “6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu Geregince Ilgili Kisi (Kisisel Veri
Sahibi) Tarafindan Veri Sorumlusuna Yapilacak Basvurulara iliskin Basvuru Formu”.

¢) Cahisan aday:: Universiteye herhangi bir yolla is veya staj basvurusunda bulunmus
ya da 6zgecmis ve ilgili bilgilerini Universitenin incelemesine agmus olan gercek kisilerdir.



d) isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin ¢ahsanlari, hissedarlar: ve yetkilileri:
Universitenin her tiirlii is iliskisi igerisinde bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarikci gibi,
ancak bunlarla siirli olmaksizin) ¢alisan, bu kurumlarin hissedarlar1 ve yetkilileri dahil olmak
iizere gercek kisilerin tiimiidiir.

e) Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin par¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir héle getirilmesi,
siiflandirilmast ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gergeklestirilen her
tiirlii islemdir.

f) Kisisel veri sahibi: Kisisel verisi islenen gercek kisi. (Orn:calisanlar, dgrenciler,
mezunlar) Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir ger¢ek kisiye iliskin her tiirli bilgidir.
(Orn: ad- soyad, TCKN, e-posta, adres, dogum tarihi, kredi karti numarasi vb.)

g) Ugiincii Kisi: Politikada farkli bir sekilde tamimlanmamis, kisisel verileri Universite
tarafindan islenen diger gercek kisiler. (Orn. Ogrencilerin aile bireyleri ve yakinlar)

) Universite yetkilisi: Universite rektorliik yetkilileri ile diger yetkili gergek kisiler

h) Universite: Amasya Universitesi

1) Rektor: Amasya Universitesi Rektorii

1) Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri
isleyen gergek veya tiizel kisi.

j) Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin islenme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisi.

k) KVK Kurumu: Kisisel Verileri Koruma Kurumu

1) KVK Kurulu: Kisisel Verileri Koruma Kurumu biinyesinde olusturulan Kurul'u

m) KVK Kanunu: 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan,
24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’dur.

n) Ziyaretci: Universitenin sahip oldugu fiziksel yerleskelere girmis olan, Universite
etkinliklerine katilan veya Universite internet sitelerini ziyaret eden gercek kisilerdir.

0) Ozel nitelikli Kisisel veri: Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep,
kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika tiyeligi, saglik, cinsel kimlik, ceza mahkimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik veya genetik verilerdir.

6) Tedarikci: Universitenin faaliyetlerini yiiriitiirken, emir ve talimatlarma uygun
olarak s6zlesme temelli hizmet sunan taraflardir.

p) Tiirk Bor¢lar Kanunu: 4 Subat 2011 tarihli ve 27836 sayili Resmi Gazete'de
yaymmlanan, 11 Ocak 2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Borg¢lar Kanunu.

r) Tiirk Ceza Kanunu: 12 Ekim 2004 tarihli ve 25611 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan; 26 Eyliil 2004 tarihli ve 5237 say1l1 Tiirk Ceza Kanunu.

IKiNCi BOLUM
Sorumluluk

Sorumluluk

MADDE 5- (1) Bu politika, 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete ’de
yayimlanan, 24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili
sair mevzuat dayanarak hazirlanmistir.

(2) Amasya Universitesi ‘Veri Sorumlusu’ sifatiyla, bu politikanin uygulatiimasindan
sorumludur.

(3) Bu dokiimanin uygulatilmasindan Rektor sorumludur.

(4) Bu politikanin hazirlanmasindan ve giincellenmesinden Yonetim tarafindan Veri
Sorumlusu olarak yetkilendirilen Rektdr Yardimcist sorumludur.



(5) Universite genelinde tiim calisanlar, ziyaretciler ve ilgili tiim iigiincii sahislar ilgili
mevzuat hiikiimleri dogrultusunda dogacak hukuki sorumluluklarin, risklerin ve tehlikelerin
onlenmesinde Veri Sorumlusu ile isbirligi yapmakla yiikiimliidiir.

(6) Universite, veri sorumlusu tarafindan kisilerin bilgilendirildigini ve aydinlatildigini
ispatlamakla yiikiimliidiir. Bu nedenle acik riza alindigina ve bilgilendirme yapildigina dair
kayitlarin saklanmas1 ve korunmasi islemleri is bu politika uyarinca yapilacaktir.

(7) Politika ile belirlenen ilke ve esaslar dogrultusunda Universite biinyesinde kisisel
verilerin islenmesi ve korunmasi bakimindan her tiirlii idari ve teknik tedbir alinacak, gerekli
i¢ prosediirler olusturulacak, farkindaligin yiikseltilmesi i¢in gerekli tiim egitimler yapilacak,
caligsanlar ve is birligi yapilan kurumlarin KVKK siire¢lerine uyumlari i¢in gerekli tiim tedbirler
alinarak uygun ve etkin denetim mekanizmalar ile teknolojik altyapi kurulacaktir.

Kurum Veri Sorumlusunun gorevleri

MADDE 6- (1) Kurum Veri Sorumlusu’nun gorevleri;

a) Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalar1 ve gerektiginde
degisiklikleri hazirlamak ve yiirtirliige koymak iizere {ist yonetimin onayina sunmak,

b) Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin politikalarin uygulanmasi ve
denetiminin ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu cercevede Universite ici
gorevlendirmede bulunmak ve koordinasyonu saglamak hususlarini {ist yonetimin onayina
sunmak,

c¢) Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi igin
yapilmas1 gereken hususlari tespit etmek ve {ist yonetimin onayina sunmak, uygulanmasin
gozetmek ve koordinasyonunu saglamak,

¢) Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda Universite igerisinde ve
Universitenin is ortaklar1 nezdinde farkindalig: arttirmak,

d) Universitenin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek
gerekli Onlemlerin alinmasmi temin etmek, iyilestirme oOnerilerini {ist yonetimin onayina
sunmak,

e) Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi: konusunda egitimler
tasarlamak ve icra edilmesini saglamak,

f) Kisisel veri sahiplerinin bagvurularini en iist diizeyde karara baglamak,

g) Kisisel veri sahiplerinin; kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklar1 konusunda
bilgilenmelerini temin etmek iizere bilgilendirme ve egitim faaliyetlerini koordine etmek,

8) Kisisel verilerin korunmasi konusundaki geligsmeleri ve diizenlemeleri takip etmek,
bu gelismelere ve diizenlemelere uygun olarak Universite i¢inde yapilmasi gerekenler
konusunda iist yonetime tavsiyelerde bulunmak,

h) Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu ve Kurumu ile olan iligkileri koordine etmek,

1) Universite {ist yonetiminin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger
gorevleri icra etmek.

UCUNCU BOLUM
Universitenin Kisisel Verilerin Islenmesi ile lgili Sorumluluklar

Kisisel Veri isleme lkeleri

MADDE 7- (1) Universite, kisisel verileri KVKK’nin 4. maddesi uyarinca, asagidaki
ilkelere uygun sekilde isleyecektir:

a) Hukuka ve Diiriistlik Kuralima Uygun isleme: Universite, kisisel verilerin
islenmesinde hukuki diizenlemelerle getirilen ilkeler, Medeni Kanunun 2. maddesinde
diizenlenen diiriistliikk kurali ile genel giliven ilkelerine uygun davranmaktadir. Bu kapsamda
kisisel verilerin islenmesinde orantililik ve gereklilik dikkate alinmakta, kisisel verileri ilgili
amacin gerektirdigi 6l¢iliniin 6tesinde kullanmamaktadir.



b) Kisisel Verilerin Dogru ve Giincel Olmasim Saglama: Universite, kisisel veri
sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi kisisel verilerin
dogru olmasi ve giincel tutulmast igin gerekli tiim tedbirleri almaktadir. Universite, ilgili kisinin
talep etmesi veya kendisinin gerekli gormesi halinde, hatali veya gilincel olmayan kisisel
verilerin dogrulugunun kontrol edilmesi ve diizeltilmesi i¢in idari ve teknik mekanizmalar kurar
ve isletir.

¢) Belirli, A¢ik ve Mesru Amaglarla Isleme: Universite, mesru ve hukuka uygun olan
kisisel veri isleme amacini acik ve kesin olarak belirlemekte; kisisel verileri sunmakta oldugu
hizmetle baglantili ve bunlar igin gerekli oldugu odlgiide islemektedir. Universite kisisel
verilerin hangi amacla islenecegini heniiz kisisel veri isleme faaliyeti baslamadan ortaya
koymaktadir.

¢) Verileri islendikleri Amac ile Baglantih, Simrh ve Olgiilii Olarak isleme:
Universite kisisel verileri islenme amaclar1 ile baglantili ve smirli olarak ve bu amacin
gerceklesmesi igin gerektigi dlgiide islemektedir. Islenme amaci ile ilgili olmayan ve ihtiyag
bulunmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginmalidir. Sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel
ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik kisisel veri isleme faaliyeti ylriitiillmemelidir.

d) Ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag¢ i¢cin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Etme: Universite, kisisel verileri ancak ilgili mevzuat hiikiimleri ile
ongoriilen siireler dogrultusunda veya verilerin iglenme amacinin gerektirdigi siire boyunca
muhafaza etmektedir. Mevzuat hiikiimleri ile Ongoriilen veya verilerin islenme amacinin
gerektirdigi siirenin sonunda kisisel veriler Universite tarafindan yok edilmekte veya anonim
hale getirilmektedir.

Kisisel Verilerin KVKK’nin 5. Maddesinde belirtilen Kisisel Verileri Isleme
Sartlarina dayal ve bu sartlarla simirh olarak isleme

MADDE 8- (1) Universite kisisel verilerin islenme siireglerini, KVKK’nin 5.
Maddesinde yer alan sartlara uygun olarak yiiriitmektedir. Kisisel verilerin korunmasi Anayasal
bir haktir. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 20. maddesinin {igiincii fikras1 geregince, kisisel
veriler ancak kanunda ongoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islenebilmektedir. Bu
dogrultuda Universite, kisisel verileri yalnizca kanunda ngoriilen hallerde veya kisinin agik
rizasiyla islemektedir.

(2) Tlgili Kisinin A¢ik Rizasimin Bulunmast: Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri,
sahibinin agik rizasidir. Kigisel veri sahibinin ac¢ik rizasi belirli bir konuya iligkin,
bilgilendirilmeye dayali ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir. Universitemizde, dgrenci, dgrenci
aday1, mezun, ¢alisan, ¢alisan adayi, ziyaretci ve {ligiincii sahislarin kisisel verilerinin islenmesi
icin agik rizalar1 alinmaktadir.

(3) Kanuni Gereklilikler Nedeniyle Verilerin Islenmesi: KVKK, kanuni gereklilik
oldugu durumlarda, kisisel verilerin agik riza olmaksizin islenmesinin, gerekli diger kriterlerin
saglanmasi sart1 ile hukuka uygun kabul edildigini hilkkme baglamaktadir. Bu baglamda 2547
Sayili Yiiksekogretim Kanunu, ilgili sair mevzuat, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK),
Yiiksekogretim Denetleme Kurulu, Yiiksekogretim Kalite Kurulu vb. tarafindan getirilen
egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesine ve denetimine iligkin taleplerin karsilanmasi ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri geregince kisisel veriler Universitemiz tarafindan islenmektedir. Kisisel
verilerin islenmesinde mevzuat hiikiimleri ile 6ngoriilen sinirlar agilmamaktadir.

(4) Fiili imkansi1zlik Nedeniyle Tlgili Kisinin Acik Rizas1i Alnamamasina Ragmen
Kisisel Verilerin Islenmesi: KVKK, fiili imkansizlik nedeniyle rizasmi agiklayamayacak
durumda olan veya rizas1 hukuken gecerli olmayan kisinin kisisel verisinin, kendisinin ya da
baska bir kisinin hayati veya beden biitiinliiglinii korumak i¢in zorunlu olmast halinde
islenebilecegini hiikme baglamustir. Universite, bu hiikiim dogrultusunda gerekli hallerde
kisisel verileri isleyebilir. “Ogrenci evlerinde kalan ogrencilerin, rahatsizliklarina iliskin



bilgilerin, biling kaybimin yasandigi acil durumlarda, hekim veya diger saglik personeli ile
paylasilmas1” gibi durumlar, bu hiitkme 6rnek teskil eder.

(5) Bir Sozlesmenin Kurulmas: veya Ifasi ile Dogrudan flgili Olmak Kaydiyla
Sozlesmenin Taraflarma Ait Kisisel Verilerin islenmesinin Zorunlu Olmasi: Bir
sozlesmenin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan ilgili olmak kaydi ile sdzlesmenin taraflarina ait
kisisel veriler Universite tarafindan islenebilir.

(6) Veri islemenin Veri Sorumlusunun Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine
Getirebilmesi icin Zorunlu Olmasi: Universite, veri sorumlusu olarak hukuki
yiikiimliiliiklerini yerine getirmek i¢in, s6z konusu yiikiimliliiglin sinirlar1 ile bagh olacak
sekilde, kisisel verileri isleyebilir.

(7) Ilgili Kisi Tarafindan Alenilestirilen Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisinin
kendisinin, kisisel verilerini alenilestirmis olmasi halinde, Universite s6z konusu verileri,
alenilestirilme amaclar1 ile orantili olarak isleyebilir.

(8) Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmasi veya Korunmasi i¢cin Zorunlu Olan Verilerin
Islenmesi: Kisisel veriler, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu oldugu
ol¢iide Universite tarafindan islenebilir.

(9) Universitenin Mesru Menfaati Icin Kisisel Verilerin Islenmesinin Zorunlu
Olmas:: llgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Universitenin
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

(10) Kamera Kayitlar ile Kisisel Verilerin islenmesi:

a) Universite, giivenligin saglanmas1 amaciyla, bina, kampiis ve i¢ mekanlar1 giivenlik
kameralar1 ile izlemekte ve kayit yapmaktadir. Yine aym1 dogrultuda ziyaretci giris ¢ikis
bilgileri kayit altina alinmaktadir.

b) Giivenlik kameralar1 kullanilmasi ve ziyaret¢i giris-¢ikislarinin kayit altina alinmasi
yoluyla gercgeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri KVKK ve ilgili diger mevzuata uygun
olarak hareket etmektedir.

¢) Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara, canli kamera goriintiilerine
ve ziyaret¢i kayitlarina yalmzca smirli sayida Universite galisanmin erigimi bulunmaktadir.
Kayitlara erisimi olan sinirh sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini
koruyacagini beyan etmektedir.

¢) Ziyaretgi giris-¢ikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen kisisel veriler ziyaretci
defterine kaydedilmektedir.

d) Universitemiz, hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmek (SHT-66L-HS, Aktif isgiicii
Hizmetleri Yonetmeligi) ve telafisi miimkiin olmayacak zararlar1 engellemek i¢in i¢ mekanlar1
giivenlik kameralart ile izleyebilmekte, sinavlar1 ve dersleri kaydedebilmektedir.

e) Universitemiz tarafindan KVKK’nim 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme
faaliyeti sonucunda elde edilen kisisel verilerin giivenliginin saglanmasi igin gerekli hukuki,
teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

(11) internet Kullanimi Amaciyla Elde Edilen Verilerin islenmesi: Universite
kampiis ve diger tesisler i¢inde internet erisimi saglamaktadir.

a) Bu durumda internet erigimlerine iligskin log kayitlar1 5651 sayili Kanun ve bu Kanuna
gore diizenlenmis olan mevzuatin amir hiikiimlerine gére kayit altina alinmakta; bu kayitlar
ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan talep edilmesi veya Universite icinde
gerceklestirilecek denetim siireclerinde ilgili hukuki yiikiimliiliigii yerine getirmek amaciyla
islenmektedir.

b) Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirl sayida Universite calisaninin
erisimi bulunmaktadir. Bahsi gegen kayitlara erisimi olan Universite calisanlar1 bu kayitlari
yalnizca yetkili kamu kurum ve kurulusundan gelen talep veya denetim siire¢lerinde kullanmak
iizere erismekte ve hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir. Kayitlara erigimi olan sinirl



sayida kisi Universitenin internet sitesini ziyaret eden Kisilerin, sitedeki ziyaretlerini ziyaret
amaclariyla uygun bir sekilde gerceklestirmelerini temin etmek; kendilerine 6zellestirilmis
icerikler gdsterebilmek ve cevrimici reklamcilik faaliyetlerinde bulunabilmek maksadiyla
teknik vasitalarla (Orn. cerezler-cookie gibi) site igerisindeki internet hareketleri
kaydedilmektedir.

Ozel nitelikli verilerin islenmesi sartlar

MADDE 9- (1) KVKK’nin 6. maddesi, hukuka aykir1 olarak islendiginde kisilerin
magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski tasiyan kisisel verileri “6zel nitelikli” olarak
tanimlamistir. Bu veriler; 1rk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep, kilik ve
kiyafet, dernek, vakifya da sendika iyeligi, saglik, cinsel kimlik, ceza mahkumiyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

(2) Universite, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, KVKK’da 6ngoriilen
diizenlemelere uygun davranmaktadir.

(3) Universite 6zel nitelikli kisisel verileri, veri sahibinin agik rizasi var ise isleyecektir.

(4) Tlgili kisinin ac1k rizas1 olmamasi durumunda dahi Universite;

a) Kisisel veri sahibinin saglig1 ve cinsel hayat1 disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerini,
kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

b) Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiritiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yoOnetimi
amaciyla isleyebilir.

(5) KVKK, ozel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi i¢in Veri Koruma Kurulu
tarafindan belirlenecek &nlemlerin alinmasi gerektigini hitkkme baglamistir. Universite, Veri
Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek 6nlemleri almak kosulu ile 6zel nitelikli kisisel verileri
isleyebilir. Kisisel Verilerin Korunmasi Komitesi, Kurul’un belirleyecegi giivenlik 6nlemlerini
takip etmek ve Universite igindeki is siireglerini bu énlemlere gore uyarlamakla yiikiimliidiir.

) DORDUNCU BOLUM
Universitenin Kisisel Verilerin Aktarilmasi Ile Ilgili Sorumluluklar

Kisisel Verilerin Aktarilmasi

MADDE 10- (1) KVKK’nin 8. maddesi kisisel verilerin {i¢iincii sahislara aktarilmasina
iliskin hususlar1 diizenlemistir. Universite isbu madde hiikiimlerine uygun sekilde, hukuka
uygun olan kigisel veri isleme amaclar1 dogrultusunda, gerekli glivenlik onlemlerini alarak,
ilgili kisinin kigisel verilerini ve 0©zel nitelikli kisisel verilerini {giincii kisilere
aktarabilmektedir.

(2) Bu kapsamda, kisisel verilerin aktarilmasma iliskin olarak, tim mevzuat
hiikiimlerine uygun hareket edilmesi ve aktarim siireclerinin yiiriirliikte olan veya yiiriirliige
girecek olan mevzuat hiikiimlerine gére uyarlanmasi Universitenin sorumlulugunda olup
Kigisel Verilerin Korunmast Veri Sorumlusu tarafindan bu siirecler takip ve koordine
edilecektir.

(3) Kisisel Verilerin Yurt iginde Aktarilmasi: Universite, kisisel verilerin yurt icerisinde
aktarilmasinda asagidaki kisitlamalara ve ilkelere uygun davranacaktir.

a) Ilgili kisinin kisisel verilerin aktarilmasi i¢in acik rizasinin bulunmasi : KVKK’nm 8.
Maddesi, kisisel verilerin ligiincii sahislara aktarilmasi icin ana kurali ilgili kisinin ag¢ik rizasinin
bulunmasi olarak belirtmistir. Universite, ilgili kisinin kisisel verilerinin yurt iginde ii¢iincii
sahislara aktarilmasina riza gosterdigini belgeleyecek; kisisel verilerin aktarildigi iiglincii
sahislarin bilgisini istenildiginde verebilecek sekilde saklayacaktir.

b) Ilgili kisinin ag1k rizas1 bulunmasa dahi kisisel verilerin islenmesine iliskin sartlarmn
saglanmasi kosulu ile kisisel verilerin aktarilmas: : Ilgili kisinin kisisel verilerinin yurt icinde



aktarilmasina dair a¢ik rizasinin bulunmadigi hallerde dahi, isbu Politikanin 7. Maddesinin, c.,
¢.,d.,e., f., g. ve g fikralarinda agiklanan ve KVKK’nin 5. maddesinin 2. fikrasi ile diizenlenen
kosullarda kisisel verilerin ti¢ilincii sahislara aktarilmasi miimkiindiir.

c) Ilgili kisinin agik rizasi bulunmasa dahi 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine
iligkin sartlarin saglanmasi ve mevzuat hiikiimlerinin gerektirmesi kosulu ile kisisel verilerin
aktarilmasi :

1) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerin {igiincii sahislara
aktarilmasi a¢ik riza bulunmasa dahi verilerin islenmesinin mevzuat hiikiimlerinde 6ngoriilmesi
halinde miimkiindiir. Universite, isbu Politikanin 10. maddesinde diizenlenen kosullarin
gerceklestigini tespit etmek sureti ile 6zel nitelikli kisisel verileri liglincii sahislara aktarabilir.
Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi igin gerekli goriilen dnlemler bu verilerin aktarilmasi
icin de Ongorilmiistiir. Alinacak onlemler Kisisel Verilerin Korunmasi Veri Sorumlusu
tarafindan takip edilerek Universite ig siireclerine dahil edilmesi saglanacaktir.

2) Ozel nitelikli kisisel verilerin aktarilacag {i¢iincii sahislarin da séz konusu dnlemleri
almis olmasi zorunludur. Aktarim siireclerinde gerekli 6nlemlere iliskin tespit ve koordinasyon
ilgili departman ile Kisisel Verilerin Korunmasi Veri Sorumlusu gozetiminde gergeklestirilir.

(4) Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmast:

a) Ilgili Kisinin Kisisel verilerinin yurtdisina aktarilmasma iliskin acik rizasimn
bulunmasi: KVKK’nin 9. maddesi uyarinca, kisisel veriler ana kural olarak ilgili kisinin agik
rizas1 olmaksizin yurtdisina aktarilamaz. Universite kisisel verilerin yurtdisina aktarilmasi i¢in
ilgili kisinin acik rizasmin alinmasini temel esas olarak kabul eder. Universite ilgili kisinin
hangi kisisel verilerinin yurt disinda iigiincii sahislara aktarilmasina riza gosterildigini tespit
edecek ve yurtdisina aktarim Veri Koruma Kurulu'nun yayinlayacagi giivenli iilke listesi
dahilinde gergeklestirilecektir.

b) ilgili kisinin a¢ik rizas1 bulunmasa dahi Kkisisel verilerin islenmesine iliskin
sartlarin saglanmasi kosulu ile kisisel verilerin aktarilmasi :

1) llgili kisinin kisisel verilerinin yurtdisina aktarilmasmna dair agik rizasmin
bulunmadigi durumlarda dahi, kisisel verilerin islenmesine iliskin veri isleme sartlarina dair
isbu Politika’nin 7. Maddesinin, c., ¢., d., e., f., g. ve . fikralarinda agiklanan ve KVKK’nin 5.
maddesinin 2. fikrasi ile diizenlenen kosullarda kisisel verilerin yurt disinda {igiincii sahislara
aktarilmasi, Veri Koruma Kurulunun yayinlayacag giivenli iilke listesi dahilinde olmak kosulu
ile miimkiindiir.

2) KVKK’nin 9. Maddesi geregince, yurt disina kisisel verilerin aktarilmasi i¢in ayrica,
verilerin aktarilacagi lilkede yeterli korumanin bulunmasi gerekmektedir. Kurul tarafindan ilan
edilecek giivenli tlke listesi, Kisisel Verilerin Korunmas: Veri Sorumlusu tarafindan takip
edilecek ve Universite i¢ siireclerine dahil edilecektir. Kurul tarafindan giivenli iilke listesi
yayimlanincaya kadar, kisisel verilerin yurt disina aktarilmasinin gerekmesi halinde, Veri
Sorumlusu Universite ve verinin aktarilacagi iilkede verinin aktarilacag: ii¢iincii kisinin yeterli
korumay1 taahhiit etmesi kayd: ve Kurul tarafindan izin verilmesi ile Universite tarafindan
kisisel veriler yurt digina aktarilabilir

3) Kurul tarafindan giivenli iilke listesinin ilanindan sonra, verilerin aktarilacagi iilkede
yeterli koruma bulunmuyor ise, Veri Sorumlusunun Universite ve verinin aktarilacag iilkede
verinin aktarilacagi {iclincii kisinin yeterli korumayi taahhiit etmesi ve Kurulun izninin
bulunmasi kaydi ile kisisel veriler yurt disina aktarilacaktir.

Kisisel Verilerin Islenme sartlarinin ortadan kalkmasi durumunda yapilacaklar

MADDE 11- (1) Kisisel verilerin islenmesine yonelik agik rizanin geri alinmig olmast
veya KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmas1 ya da adi1 gegen maddelerde istisnalardan hicbirinin uygulanamayacagi bir
durumun s6z konusu olmasi halinde, islenme sartlar1 ortadan kalkan kisisel veriler, ilgili is
birimi tarafindan is ihtiyaglar1 goz oniine alinarak Yonetmeligin 7., 8., 9. veya 10. maddeleri



kapsaminda, uygulanan yontemin gerekcesi de agiklanmak suretiyle silinir, yok edilir veya
anonim hale getirilir. Ancak kesinlesmis bir mahkeme kararinin s6z konusu olmasi halinde
mahkeme karari ile hilkkmedilen imha yontemi uygulanmak zorundadir.

(2) Kisisel veriyi koruyan veya isleyen Universite birimleri, veri islemeyle ilgili sartlarin
ortadan kalkip kalkmadigin yillik periyotlarda gézden gecirir. Kisisel veri sahibinin bagvurusu
ya da Kurulun veya bir mahkemenin bildirimi iizerine, ilgili kullanici ve birimler, periyodik
denetleme siiresine bakmaksizin gézden gegirmeyi yaparlar.

(3) Kisisel Verileri Koruma Komitesi tarafindan i¢ denetimler sonucunda veya herhangi
bir anda veri isleme sartlarmin ortadan kalkmis oldugu tespit edildiginde ilgili kullanici veya
veri sahibi, ilgili kisisel verinin kendi uhdesinde bulunan kayit ortamindan isbu politikaya gore
silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale getirilmesine karar verir. Tereddiit duyulan
durumlarda ilgili veri sahibinin biriminden goriis alinarak islem yapilir.

(4) Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesiyle ilgili
yapilan biitiin islemler kayit altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yiikiimliiliikler
hari¢ olmak iizere en az ii¢ y1l siireyle saklanir.

(5) Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesi islemiyle ilgili
uygulanan yontemler Politikanin yiiriirliige girmesinden sonra yaymlanacak olan Veri Imha
Prosediiriinde agiklanacaktir.

(6) Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesinde KVKK’nin
4. maddesindeki genel ilkeler ile 12. maddesi kapsaminda alinmasi gereken teknik ve idari
tedbirlere, ilgili mevzuat hiikiimlerine, Kurul kararlarina ve mahkeme kararlarma uygun
hareket edilmesi zorunludur.

(7) Kisisel verinin sahibi, KVKK’nin 13. maddesine istinaden Universite’ye basvurarak
kendisine ait kisisel verilerin silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini talep
ettiginde, ilgili Universite birimi, kisisel verileri isleme sartlarmin tamaminm ortadan kalkip
kalkmadigimi inceler. Isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmussa; talebe konu kisisel verileri
siler, yok eder veya anonim hale getirir. Bu durumda detaylar1 Veri Imha Prosediiriinde
belirlenecegi sekilde; talep, bagvuru tarihinden itibaren en ge¢ otuz giin i¢inde sonuglandirilir
ve ilgili kisiye Kisisel Verilerin Korunmasi Komitesi araciligiyla bilgi verilir. Kisisel verileri
isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmig ve talebe konu kisisel veriler iiglincli kisilere
aktarilmissa, ilgili birim bu durumu derhal aktarim yapilan {i¢iincii kisiye bildirir ve ii¢lincii kisi
nezdinde KVKK kapsaminda gerekli islemlerin yapilmasini temin eder.

(8) Kisisel verileri isleme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmadigi durumlarda, kisisel
veri sahiplerinin verilerinin silinmesi veya yok edilmesine yonelik talepleri Universite
tarafindan KVKK’nin 13. maddesinin 3. fikrasi uyarinca gerekcesi agiklanarak reddedilebilir.
Ret cevab ilgili kisiye en geg¢ 30 giin igerisinde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

(9) Kisisel verilerin silinmesi ya da yok edilmesine yonelik talepler ancak ilgili kiginin
sahsen basvurusu ile degerlendirilir.

BESINCIi BOLUM
Universitenin Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestirilmesi ile ilgili
Sorumluluklar:

Kisisel Verilerin Islenme sartlarinin ortadan kalkmasi durumunda yapilacaklar

Kisisel Verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonimlestirilmesi sartlari

MADDE 12— (1) Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu’nun 7.
maddesinde diizenlendigi lizere, kisisel verilerin ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak
islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
Universitenin kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi iizerine kisisel veriler
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Bu kapsamda Universite ilgili yiikiimliiliigiinii



yerine getirmek i¢in hukuki, teknik ve idari mekanizmalar gelistirir. Bu konuda ilgili idari ve
akademik personele egitim verir.

(2) I siireclerini etkileyebilecek; veri biitiinliigiiniin bozulmasina ve veri kaybina neden
olabilecek; yasal diizenlemeler agisindan hassasiyet tasiyan periyodik imhalar, ilgili birim
tarafindan, kisisel verinin tiirii, i¢inde yer aldig1 sistemler ve veri kaybinin sonuglar1 dikkate
alinarak azami hassasiyet gosterilerek yapilacaktir.

(3) Kisisel veriler aksine bir kesinlesmis mahkeme karar1 veya ihtiyati tedbir karari
bulunmadik¢a, Politikanin 12. maddesinde belirtilen hususlar dikkate alinarak asagidaki
belirtilen siireler boyunca saklanacak, siire sonunda ise imha edilecektir:

a) Genel dava zaman asimi siiresini diizenleyen Borglar Kanunu’nun 146. maddesi
geregi 10 y1l boyunca;

b) Ilgili kisisel verinin Tiirk Ceza Kanunu veya sair ceza hiikmii getiren mevzuat
kapsaminda bir su¢a konu olmasi veya bir sug ile iligkili olmasi durumunda Tiirk Ceza
Kanunu’nun 66. ve 68. maddeleri geregi dava zamanasimi ve ceza zamanasimi miiddetince;

¢) Diger durumlarda, sair ilgili mevzuat geregi mevzuatta ongoriilen siire boyunca;
saklanacaktir

ALTINCI BOLUM
Universite Veri Sorumlusunun Yiikiimliiliikleri

Aydinlatma Yiikiimliiliigii

MADDE 13- (1) Universite, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda, kisisel veri
sahibini, KVKK’nin 10. maddesi dogrultusunda asagidaki hususlarda aydinlatmaktadir:

I. Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

II. Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

II1. Kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,

IV. Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebepleri,

V. Kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklar

(2) Universite’nin sdéz konusu yiikiimliiliigiiniin hukuka uygun bi¢imde yerine
getirilebilmesi i¢in is siiregleri ve veri toplama kanallar1 gozden gegirilir, veri sahiplerinin
kisisel verileri ile ilgili bagvuru haklarini kullanabilmeleri igin gerekli diizenlemeler yapilir ve
iletisim kanallar1 olusturulur.

Kisisel Verilerin Giivenligini Saglama Yiikiimliiliigii

MADDE 14— (1) Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini onleme
yiikiimliiliigii

a) Kisisel verilerin KVKK ve sair mevzuatin getirdigi yikimliliklere uygun olarak ve
isbu Politika’da tammlanan ilkeler dahilinde islenmesi Universitenin sorumlulugudur.
Universite, kisisel verilerin bu yiikiimliiliiklere ve ilkelere aykiri bicimde islenmesini
engellemek tizere her tiirlii teknik ve idari tedbiri almaktadir.

b) Bu kapsamda Universite biinyesinde kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmesini engellemek tizere sistemler kurulmus, prosediirler olusturulmus, bu sistemlerin
gbzetimini ve denetimini yapmak tizere personel gorevlendirilmistir.

¢) Universite mevzuat degisikliklerini ve teknolojideki gelismeleri takip edecek;
sistemin giincellemelerini yapacaktir. Bu gorev, Kisisel Verilerin Korunmasi Veri Sorumlusuna
verilmistir.

(2) Kisisel verilerin hukuka uygun islenmesi icin alinacak tedbirler:

a) Universitenin tiim akademik ve idari birimleri tarafindan gerceklestirilen kisisel
verileri isleme faaliyetleri analiz edilerek “Kisisel Veri Envanteri” hazirlanir.

b) Kisisel verilerin toplanmasindan, silinmesine/imha edilmesine /anonimlestirilmesine
kadarki tiim siireclerin, yiiriitiilmesi, takibi ve denetimi icin gerekli prosediirler olusturulur,
gorevlendirmeler yapilir.



¢) Bu isleyisin takibi, gilincellenmesi, denetimi ve raporlanmasi Kisisel Verilerin
Korunmasi Veri Sorumlusunun sorumlulugundadir.

¢) Universite, tiim akademik ve idari kadrosu ile isbirligi icerisinde bulundugu
kuruluglarin calisanlarin1 ve ortaklarini; kisisel verilerin KVKK ve sair mevzuata uygun
islenmesi konusunda bilgilendirmektedir. Bilgilendirme, isbu Politika ve diger ilgili
dokiimanlarin Universitenin internet sitesinde herkes tarafindan kolayca gériilebilecek bir yerde
sunulmasi ve politika evrakinin elden imza karsiligi teslim edilmesi ile gergeklestirilir.
Universite ayrica bu konuda egitimler diizenler.

(3) Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nleme yiikiimliiliigii

a) Universite, isledigi kisisel verileri korumak iizere teknik onlemler alir, teknik
geligsmeler paralelinde 6nlemleri giinceller, yeniler ve sistemin giivenilirligini periyodik olarak
test ettirir.

b) Universite, kisisel verilere erisim yetkisi bulunan tiim sistemlerin giivenligini
saglamak tizere, viriis koruma programlari ve giivenlik duvari temin eder.

c¢) Universite, kisisel verilerin muhafaza edildigi sistemlere disaridan sizilmasinin
engellenmesi ve olas1 diger risklerin izlenmesi i¢in gerekli yazilim ve donanimlarin kurulmasini
saglar; sizma testleri yaptirir; veri kaybinin 6nlenmesi adina yapilacak yedeklemeler icin de
ayni giivenlik 6nlemlerini alir; isbirligi yaptigi kisi ve kurumlarla verilerini KVKK’ya uyumlu
bir sekilde saklamalarini temin etmek i¢in gerekli sézlesmeleri yapar.

¢) Alman teknik &nlemler Universite biinyesinde yer alan kalite (ISO 9001:2015) ig
denetimlerinde I¢ Tetkik Degerlendirme Soru Listesi’nde yer alan kontrol maddeleri ve KVKK
kapsaminda yilda en az iki kez denetlenir. Denetimler sonucunda ortaya ¢ikan uygunsuzluklar
“Kisisel Verilerin Korunmasi Veri Sorumlusu™’na 24 saat igerisinde bildirilmek zorundadir.
Ortaya cikan uygunsuzluklar ile ilgili diizeltici, onleyici faaliyetler, sorusturma ve cezai
islemler “Kisisel Verilerin Korunmasi Veri Sorumlusu” tarafindan organize edilir.

d) Kisisel verilere erisim kriterlerinin tespiti, kullanici hesaplarina erisim yetkisinin
kisitlanmas1 ve sistemlere erisebilecek cihazlarin smirlandirilmasina iligkin diizenlemeler
Kisisel Verileri Koruma Veri Sorumlusu tarafindan, birim yoneticileri ve Bilgi Islem Daire
Baskanligi ile istisare edilerek gergeklestirilir.

e) Universite, personeline kisisel verilere hukuka aykir1 erisimi engellemek iizere alian
teknik tedbirlere iliskin egitimler diizenler.

f) Universite, personeli ile arasindaki is akdine

1. kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi i¢gin KVKK ile Ongoriilen
yiikiimliiliiklere uygun hareket edilmesi gerektigi,

2. kisisel verilerin ifsa edilmemesi gerektigi

3. kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak kullanilmamasi gerektigi,

4. kisisel verilere iliskin gizlilik yiikiimliligi bulundugu ve bu yiikiimliligiin
Universite ile olan is akdinin sona ermesinden sonra dahi devam ettigi, yoniinde kayitlar ekler.

g) Universite, kisisel verilere erisim yetkilerine dair prosediir ve gerekli tiim
dokiimanlar1 hazirlar ve tim personeline ulastirir.

Kisisel Verilerin Korunmasi konusunda alinan tedbirlerin denetimi

MADDE 15— (1) Universite, KVKK kapsaminda alacag tedbirlerin isleyisi ile ilgili
olarak gerekli denetimleri yapmaya ve yaptirmaya yonelik sistemler kurgular. Kisisel verilerin
korunmasi konusunda alian tedbirlerin denetimi Universite biinyesinde yer alan kalite ve bilgi
giivenligi yonetim sistemi (ISO 9001:2015 ve ISO 27001) i¢ denetimlerinde i¢ Tetkik
Degerlendirme Soru Listesi’nde yer alan kontrol maddeleri ve KVKK kapsaminda yilda en az
iki kez denetlenir. Denetimler sonucunda ortaya c¢ikan uygunsuzluklar “Kisisel Verilerin
Korunmasi Veri Sorumlusu” na 24 saat igerisinde bildirilmek zorundadir. Ortaya ¢ikan
uygunsuzluklar ile ilgili diizeltici, 6nleyici faaliyetler, sorusturma ve cezai islemler “Kisisel
Verilerin Korunmasi Veri Sorumlusu” tarafindan organize edilir



(2) Universite, kisisel verileri aktardig ii¢lincii sahislarin da, isbu Politika ve KVKK
hiikiimleri dogrultusunda verileri hukuka uygun olarak isleme ve muhafaza etme ve verilere
hukuka uygun olarak erigme yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinden KVKK’nin 12. maddesi
uyarinca sorumludur. Bu nedenle Universite, iigiincii kisilere veri aktarilirken yapilacak
sozlesmeler ve her tiirlii diizenlemede bu sartlarin saglanmasini ve kendisine denetim yapma
yetkisi verilmesini iceren taahhiitler almalidir. Yine Universite tiim personelini kisisel verilerin
liciincli sahislara aktarilmasi siireglerinden dogan sorumluluklar yoniinden &zel olarak
bilgilendirmelidir.

Veri Sahibinin Haklar1

MADDE 16- (1) KVKK’nin 11. maddesi uyarinca ilgili kisi, Veri Sahibi olarak
Universiteye karsi asagidaki haklara sahiptir:

a) Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenmek ve kisisel verileri islenmis ise buna
iliskin bilgi talep etmek,

b) Isleme amacin1 ve amaca uygun kullanip kullanilmadigini 6grenmek,

¢) Kisisel verilerin aktarildig1 kisileri bilmek,

¢) Eksik veya yanlis isleme halinde diizeltme istemek, sartlar1 ger¢eklesmisse kisisel
verilerin silinmesini istemek ve bu taleplerinin {igiincii kisilere iletilmesini istemek,

d) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,

e) Kanuna aykir1 igsleme sebebiyle zarara ugramasi halinde zararini talep etmek,

f) Kisisel veri sahiplerinin yukarida siralanan haklarina iligkin taleplerini yazili olarak
veya Kurul tarafindan belirlenecek diger yontemlerle Universiteye iletmesi durumunda,
KVKK nin 13. maddesi uyarinca Universite, talebin niteligine gore ilgili talebi en kisa siirede
ve en gec¢ otuz giin i¢inde licretsiz olarak sonuclandiracaktir. Talebin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenecek tarifedeki iicret alinabilecektir. Basvurunun
Universitenin hatasindan kaynaklandigmin anlasilmas1 halinde alinan iicret ilgili kisiye iade
edilir.

g) Universite tarafindan ilgili basvuru sonuclandirilirken, kisinin anlayabilecegi bir dil
ve formatta bilgi verilecek ve ilgili kisiye bu bilginin yazili olarak veya elektronik ortamda
gonderilmesi saglanacaktir.

g) Universite, talebin niteligine gore ilgili kisinin basvurusunu kabul edebilir veya
gerekcesini agiklayarak reddedebilir. Bagvurunun kabul edilmesi halinde talebin geregi
Universite tarafindan gecikmeksizin yerine getirilir.

h) Kisisel veri sahibinin, bagvurusunun reddedilmesi, verilen cevabi yetersiz bulmasi
veya siiresinde bagvuruya cevap verilmemesi hallerinde 30 giin icerisinde KVK Kurulu’na
sikayet hakki bulundugu konusunda Universite icinde gerekli uyarilar yapilacak ve farkindalik
saglanacaktir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Dagitim

MADDE 17 — (1) isbu Politika, tiim personele imza karsilig1 veya EBYS iizerinden
teslim edilecek ve ayrica Universitenin internet sitesinden yayinlanarak her zaman erisilebilir
olacaktir.

Celiski

MADDE 18 — (1) Politika ile yiiriirliikte olan mevzuat hiikiimleri arasinda celiski
meydana gelmesi halinde mevzuat hiikiimleri gegerli olacaktir.

(2) Kisisel Verilerin Korunmas1 VERI SORUMLUSU, bu nitelikte bir ¢eliski meydana
gelmesi halinde Politika’nin mevzuat hiikiimlerine uygun bicimde giincellenmesinden
sorumludur.



Yiiriirliik ve Gozden Gecirme

MADDE 19 — (1) isbu Politika, Universite Senatosu tarafindan onaylandig: tarihte
yiirtirlige girer. Politikada yapilacak degisiklikler ve bu degisikliklerin yiiriirliige alinmasi
hususunda gerekli calismalar Kisisel Verilerin Korunmasi Veri sorumlusu tarafindan yapilir ve
yonetime sunulur.

(2) Politika, olagan olarak yilda bir defa gozden gegirilerek giincellenir. Ancak mevzuat
degisiklikleri, atif yapilan bir teknik standarttaki degisme, Veri Koruma Kurulu’nun islemleri
ve/veya verecegi kararlar ile mahkeme kararlar1 dogrultusunda Universite bu Politikay1 gézden
gecirme ve gerekli durumlarda politikay1 giincelleme, degistirme veya ortadan kaldirip yeni bir
politika olusturma hakkini sakli tutar.

(3) Politikanin yiiriirliikten kaldirilmasina iliskin olarak karar verme yetkisi Universite
Senatosuna aittir.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Politika hiikiimlerini Amasya Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Universitemiz Senatosunun 08/12/2021 tarihli ve 2021/231 sayih karari ile kabul
edilmistir.



