AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemizin asagida belirtilen birimine, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarna Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligi’nin ilgili maddeleri uyarinca Ogretim Gorevlisi alinacaktir.

Ogretim Gorevlisi basvurulari, ilanin resmi gazete de yaymmlandigi tarihten itibaren 15 giin
icerisinde ilgili birimlere sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. (Bu diizeltme ilanimiz 05.07.2021
tarih ve 31532 sayili Resmi Gazetede yayimlanmstir.)

GENEL VE OZEL SARTLAR :
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657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak.

ALES’ten en az 70 puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep
edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES 70 puan olarak kabul
edilir. ALES puan gegerlilik siiresi sinav sonug tarihinden itibaren 5 (bes) yildir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan
veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.

Adaylarin transkriptleri on degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda asagidaki
esaslara gore degerlendirilecektir;

-Transkriptlerde sadece dortliik not sistemi olmasi halinde Yiiksekégretim Kurulunun esdegerlik
tablosu kullanilacaktir.

-Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmasi halinde yiizliik not kullanilacaktir.
-Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik
tablosu kullanilacaktir.

-Transkriptte hem 4‘liikk hem 100°liik not sistemi olmas1 halinde adayin mezun oldugu dénemde
iiniversitenin resmi not sistemi 4’lik ise Yiksekdgretim Kurulunun esdegerlik tablosu
kullanilacaktir.

Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik
egitimi ogrencisi olmak sart1 aranir. Adaylarin lisansiistii azami egitim siiresini agmamis olmasi
gerekmektedir.

Aragtirma Gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Kanunu’un 50 inci maddesinin (d) fikrasi uyarinca
atama yapilacaktir.

Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunda alinan kararlar uyarinca;

-06.02.2013 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim Ogretim Y&netmeliginde
tanimlanan azami ogrenim stiresini dolduran ancak, 2016-2017 giiz yariyilindan itibaren azami
ogrenim siiresi yeniden baglayan 6grencilerin 2547 Sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca ilan
edilen Aragtirma Gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar.

-20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gecen siirede azami Ogrenim
stirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen aragtirma gorevlilerinin 2016-2017 giiz
déneminde azami 6grenim siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle 2547 sayili Kanun’un 50/d
maddesi uyarinca ilan edilen Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar.

Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip
olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sarti
aranir.

Yabanci Ulkelerden alinan diplomalarin Universitelerarasi Kurulca Denkliginin onaylanmis
Olmasi sarttir.

Eksik belgesi olan veya belirtilen siire igerisinde Universitemize ulasmayan basvurular gecersiz
sayilacaktir.

Adaylar ayn1 ilan donemi igerisinde 6zel sartlarini tagidigi sadece bir ilana basvurabileceklerdir.
Birden fazla ilana bagvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin bagvurusu iptal edilecektir.



12- I:Jniversitemiz smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.
Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica
yazili tebligat yapilmaz.

MUAFIYET :

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta
yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda Ogretim elemant
kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nc1t maddesinin dordiincii fikrast kapsamindaki
ogretim gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim eleman1 kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sarti
aranmaz.

DILEKCE VE EKLERI:

1- Ogretim Eleman: Basvuru Formu (https:/kalite.amasya.edu.tr/dokumanlar/formlar adresinden
temin edilecektir.)

2- Ozgecmis

3- Niifus Ciizdan1 fotokopisi

4- Fotograf (1 Adet)

5- ALES Sonu¢ Belgesi

6- Yabanci Dil Belgesi - YDS, YOKDIL veya es degerligi YOK tarafindan kabul edilen bir sonug
belgesi (Meslek Yiiksekokulu bagvurularinda istenmez.)

7- Lisans ve Tezli Yiiksek Lisans Mezuniyet Belgeleri (e-Devlet ¢iktis1 kabul edilir.)

8- Lisans Not Transkripti

9- Yiiksek Lisans Tez Ozeti

10- Yiiksek lisans veya doktora 6grencisi olduguna dair belge (e-Devlet ¢iktis1 kabul edilir.)

11- Hizmet Belgesi (Kamu Kurumunda halen ¢alismakta olanlar ve ayrilmis olanlar)

12- Tecriibe Belgesi (SGK Dokiimii ile ¢alisilan kurum veya isletmelerden alaninda galistigina dair
onayli belge)

13- Erkek adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet ¢iktis1 kabul edilir.)

14- Adli Sicil Belgesi (e-Devlet ¢iktis1 kabul edilir.)


https://kalite.amasya.edu.tr/dokumanlar/formlar
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PUANI

ACIKLAMALAR

Fakiilte ve  Yiiksekokullarin
Sosyal Hizmet Lisans Bolimii
mezunu olup, Sosyal Hizmet
alaninda tezli yiiksek lisans
yapmis olmak.



