AMASYA UNIVERSITESI VE EGITIM - BiR - SEN
MAYIS 2012 KURUM IDARI KURUL
KARARLARI TOPLANTI TUTANAGIDIR

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununun 22. ve 41. maddesi ve bu kanuna
dayali olarak ¢ikarilan Kurum Idari Kurullari Teskili ile calisma usul ve esaslarina dair
yonetmeligin 3. , 4. ve 5. maddesi geregince olusturulan Universite Kurum Idari Kurulu
23.05.2012 Cargamba giinii saat 13.00" de Rektorliigiimiiz, Rektér Yardimceisi odasinda yapilan 1.

toplantisinda asagidaki kararlari almistir.

KURUM BILGILERi
1. Kurum Adi : Amasya Universitesi , ¢
2. Kurum Temsilcileri :a) Prof. Dr. Murat GOKDERE (Rektor Yardimcisi) Kurul Baskam
b) Halil TASKIN (Genel Sekreter ) Uye
¢) Ali ALACAM (Personel Daire Baskan1 ) Uye
Raportor : Ali ALACAM
SENDIKA BILGIiLERi
1.Sendika Ad1 (En Cok Uyesi Olan) : Egitim — Bir - Sen Amasya Subesi
2.Sendika Temsilcileri : a) Ogr. Gor. Nail ALTINTAS Kurul Bagkan V.
: b) Sahin GUMUS Uye
: ¢) Hasan OKSUM Uye

GUNDEM GEREGI YAPILAN GORUSME VE ALINAN KARARLAR
Sendika temsilcileri yetki belgelerini ibraz ettiler.

1. Kurum Idari Kurul Bagkani; Kurum Idari Kurullari, Yiksek idari Kurul, Kamu [sveren

Kurulu ve Uzlastirma Kurulunun Tegkili ve Calisma Usul ve Esaslarma [liskin Yénetmeliginin 4.

maddesi gereg@i kurumun en {ist amiri olan Rektdr tarafindan Rektér Yardimeisi Prof. Dr. Murat

GOKDERE gérevlendirildi. Kurul Baskani Vekili olarak ise ilgili sendika (Egitim-Bir-Sen)

tarafindan Ogr. Gor. Nail ALTINTAS gorevlendirildi.

2. Kurum Idari Kurulunun iiyeleri arasindan Personel Daire Baskam Al ALACAM
kurulca raportor olarak gérevlendirildi.

3. Bir 6nceki toplantida alinan kararlar gézden gegirilip degerlendirme yapildi.
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4. Idari personeller igin 2012 yili igin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi smavinin
yapilmas: konusu goriisiildii, Unvan Degisikligi smavi i¢in 2012 yilinda ihtiyaglar
dogrultusunda planlanmis olup siav asamasina gelindigi, Gorevde Yiikselme simavi 2011
yilt gerisinde yapilmis olup, 2012 yili planlamasinda bulunmadigi ilerleyen yillarda ihtiyag
dogrultusunda planlanarak yapilabilecegi belirtildi.

- Fazla mesai iicretleri konusunda gériisiildii. Universitemiz igerisinde ikinci 6gretim bulunan
birimlerde uygulanmakta olup ilgili biitgesinin elverdigi olgiide diizenleme yapildig
belirtilerek mevcut imkanlar dogrultusunda uygulamanin devam edecegi soylendi.

6. Yetkili sendikanin ¢alismalarini yiiriitebilmesi ic¢in bir odanin tahsis edilmesi istendi.
Fiziksel imkanlar dogrultusunda suan tadilati yapilmakta olan Idari Bifimlerin bulundugu
binamizda bir odanmn yetkili sendikaya tahsis edilebilecegi belirtildi.

7. Personellerin ¢ocuklarinin yararlanabilecegi kres ve ¢ocuk kuliibii, agilmasi istegine, bu
konuda Rektorliiglimiiziin bir ¢alisma yiiriitmekte oldugu Egitim Fakiiltesi yanindaki Gazi
[lkdgretim Okulunun tahsisi gerceklestigi takdirde olabilecegi belirtildi. Meveut durumda
fiziksel imkansizliklardan dolay: yapilamadig: kurum programlarinda bulundugu belirtildi.

8. Kurum Idari Kurul Tutanagi ile Mayis ay1 igerisinde belirlenerek Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligina gonderilen personelin sendikalilasma oranlarinin da belirtildigi
yetkili sendika belirleme tutanaginin da kurumun internet sitesinde Personel Daire
Bagkanlifi linki altinda yer almasi uygulamasina devam edilecegi kararlastlrlldi.

0. Kurumumuzda faaliyet gosteren her sendika igin faaliyetlerini yiiriitebilecegi birer pano
kurumun ilgili alanlarina asilmasi konusu kararlastirildi.

10.  Yukarida alinan kararlarin uygulama durumunun tatbiki ve denetiminin Universitemiz

Kurum Idari Kurul Uyeleri tarafindan ilgili makamlara sunulmasina ve &nerilmesine karar

verildi.
KURUM ISVEREN VEKILLERI SENDIKA TEMSILCILERI
Prof. Dr. Murat GO Ogr. Gor. Nail AL
Rektor Yardimeis: -
Kurul Bagk

Kurul Baskan V.




