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          Uygun mu?                                          
 
HAYIR EVET 
 

 
 

 
 
                         

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
        
 
          
 
EVET                                                          HAYIR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

                                 SON 

Naklen 

atanmak 

isteyen kişi 

dilekçe ile 

Rektörlüğe 

başvurur. 

 

 

Kişinin kurumuna 

muvafakat yazısı yazılır. 
Muvafakat işlemlerinin 

başlatılması için ilgili 

şube müdürüne sevk 

edilir. 

 

İlgili 

birime 

sevk 

edilir.  

 

Muvafakat 

verildi mı? 

Muvafakat olumlu geldiğinde atama 

kararnamesi hazırlanarak Rektörlük 

onayına sunulur. 

Atama kararnamesi kişinin naklen 

geldiği kuruma gönderilir, maaş nakil 

ilmühaberi, özlük dosyası istenir ve 

ayrıca kişinin atandığı birime gönderilir. 

Atandığı birimden göreve başlama 

yazısı ve istenen belgeler gelir ve özlük 

dosyası açılır. 

Kişinin bilgileri otomasyon 

programlarına girildikten sonra 

evraklar özlük dosyasına takılır. 

. 

 

Başvuran kişiye yazı ile bilgi 

verilir. 

. 

 


